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"Утверждено" 

Президиум СГО Профсоюза 

протокол № 23 от 23.03.2023 г. 

 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

 о смотре - конкурсе на «Лучшую профсоюзную страничку -2023» 
первичной профсоюзной организации на веб-сайтах образовательных 

организаций города Сургута 

 

1. Общие положения 

 

1.1. Настоящее положение определяет цели, задачи, содержание и порядок 

проведения смотра - конкурса страниц первичной профсоюзной организации 

(далее - страниц) на веб-сайте образовательной организации. 

1.2. Смотр - конкурс веб-страниц (далее смотр - конкурс) проводится по 

инициативе президиума Сургутской городской профсоюзной организации 

работников народного образования и науки (далее – Горком).  

1.3. Смотр - конкурс проводится с целью повышения информационной 

открытости деятельности первичной профсоюзной организации и развития 

диалога между Сургутской городской организацией Профсоюза работников 

народного образования и науки, общественностью, работниками системы 

образования города. 

Задачи смотра - конкурса: 

 доступность информации о деятельности первичных профсоюзных 

организаций; 

 выявление, популяризация и поддержка лучших веб-страниц 

первичных профсоюзных организаций, способствующих 

распространению опыта информационной работы в профсоюзах; 

 расширение информационного пространства Сургутской городской, 

организации Профсоюза работников народного образования и 

науки, инициирование создания структур, отвечающих за 
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регулярное предоставление и размещение информации о ее 

деятельности. 

 

2. Оценка и критерии смотра - конкурса 

 

2.1. В смотре – конкурсе принимают участие страницы первичных 

профсоюзных организаций Сургутской городской организации Профсоюза 

работников народного образования и науки, направивших заявку на участие 

в конкурсе. 

2.2. Для оценки страниц формируется независимый коллегиальный 

орган - жюри, в который входят специалисты в области информационных 

технологий, а также члены городского профсоюзного актива.  

2.3. Каждый член жюри, единолично, оценивает страницы в 

соответствии с критериями этапа. Итоговая оценка страницы по каждому 

критерию представляет среднее арифметическое значение оценок всех 

членов жюри. 

3. Порядок проведения конкурса 

 

3.1. Смотр – конкурс проводится с 06 по 14 апреля 2023 года;  

Заявки на участие в конкурсе подаются первичными профсоюзными 

организациями в период с 27.03 по 05.04.2023 года (Приложение 1). Заявки 

направлять на e-mail: gorkom@admsurgut.ru.   

3.2. Жюри оценивает профсоюзные страницы на официальных веб-

сайтах образовательных организаций в соответствии с критериями конкурса, 

согласно предварительно поданными заявками на участие в конкурсе. 

(Приложение № 2)   

3.3. Результаты конкурса утверждаются протоколом жюри и 

доводятся до общественности.  

3.4.  По результатам конкурса определяются победители (1 место) и 

призеры (2 и 3 места) в номинациях: «Лучшая профсоюзная страничка 

образовательных организаций общего, дополнительного и 

профессионального образования», «Лучшая профсоюзная страничка 

дошкольных образовательных организаций».      

3.6. Победители смотра – конкурса награждаются дипломами 

победителей, все участники - дипломами участников с указанием занятого 

места в соответствии с рейтингом.   

3.7.  По решению жюри могут вручаться специальные призы, а также 

определяться победители в дополнительных номинациях:  

 «Лучший дизайн» -  страница, обладающая наилучшим дизайном;  

 «Оригинальная идея» - наиболее оригинальная страница, раздел 

сайта; 

 «Яркий образ» – насыщенность и разнообразие материала, 

представленного на сайте; 
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 «Неожиданное решение» – наличие оригинальных, неожиданных 

или нетрадиционных способов подачи информации или размещения 

материала, оформление страницы (раздела) сайта; 

 «Высокая активность» - наличие разнообразных форм обратной 

связи, активность сайта, раздела, страницы; 

 «Стабильность» – номинация для победителей и призеров 

предыдущих конкурсов. 

3.8.   Победители (1 место) и призеры (2 и 3 места) предыдущего смотра-

конкурса не могут претендовать на призовые места в течении последующих 3 

лет. Они могут быть только участниками. 
3.9 Руководители образовательных организаций – победителей и 

призеров смотра-конкурса награждаются благодарственными письмами 

Сургутской городской организации Профсоюза работников народного 

образования и науки. 
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Приложение 1  

к Положению о смотре - конкурсе 

профсоюзных страниц на веб-сайте ОО 

 
 

ЗАЯВКА НА УЧАСТИЕ В КОНКУРСЕ 

 

Образовательная  организация  

 

_____________________________________________________________________________ 

(полное наименование в соответствии с уставом) 

 

Фамилия, имя, отчество руководителя 

_____________________________________________________________________________ 

 

Фамилия, имя, отчество председателя ППО 

_____________________________________________________________________________ 

 

 Авторы и разработчики профсоюзной странички  (при наличии): 

1. ________________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество, должность, место работы) 

2. ________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, должность, место работы) 

3. ________________________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество, должность, место работы) 

 

 Телефон _____________________________________________________________________ 

 

 Адрес электронной почты 

_____________________________________________________________________________ 

 

Адрес сайта (заполняется разборчиво печатными буквами, в каждой ячейке ставится 

только один символ) 

                              

                                         

       

 Руководитель образовательной  организации 

_____________________(___________________________) 
          (подпись)                               (Фамилия, и.о.) 

 

Председатель первичной профсоюзной организации 

___________________(____________________________) 
          (подпись)                               (Фамилия, и.о.) 

 

МП                                                                                                           Дата « ____ » 

_______________ 20___ г. 
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Приложение 2  

к Положению о смотре - конкурсе 

профсоюзных страниц на веб-сайте ОО 

 

 

Критерии и показатели оценки смотра – конкурса 

 

1. Наличие нормативных документов и обязательной информации: 

 

 
Нормативные документы и информация 

 

Баллы 

1.  Устав 1 

2.  Структура ППО  1 

3.  Коллективный договор ОО 1 

4.  Правила внутреннего трудового распорядка 1 

5.  Положение о стимулировании труда работников ОО 1 

6.  План работы ППО на текущий год 1 

7.  
План работы профсоюзного комитета на текущий год с 

тематикой заседаний 

1 

8.  
Информация об участии в общегородских профсоюзных 

мероприятиях 

1 

 Всего баллов 8  

 
 

2. Оценка содержания материалов странички 
 

Каждый критерий оценивается в баллах (от 0 до 3): 

0- критерий отсутствует; 

1- материалы в стадии разработки и наполнения; 

2- в основном соответствует критерию, но имеет незначительные 

недочеты; 

3- полностью соответствует критерию и заслуживает особой 

оценки. 

 
№ Критерии Максимальный 

балл 

1. Содержание (0-3 баллов):  

- Материал должен быть адекватно подобран для 

размещения в сети, а также кратко и четко изложен.  

Материал распределяется по темам и разделам, доступен 

и понятен для посетителей страницы (раздела) сайта   

3 

2. Структура и навигация (0-3 баллов):  

- организация размещения материала на странице и 

удобство просмотра ее разделов: удобство поиска 

информации по сайту (разделу), доступность меню, 

продуманность структуры, отсутствие неработающих 

элементов (ссылок); 

3 
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3. Дизайн (0-3 баллов):  

- визуальная поддержка информации, представленной на 

сайте, соответствует содержанию; 

- оформление страницы (раздела) сайта (компоновка 

страниц, качество иллюстраций, фото, графики, 

использование единого шрифта,  выравнивание текста на 

странице,  визуальная комфортность, единая цветовая 

гамма); 

-     стилистическая целостность всех страниц сайта, 

оригинальность оформления, читаемость;    

3 

4. Интерактивность (0-3 баллов):  

- возможность не только читать и разглядывать 

страничку, но организовать поиск по ссылкам, 

участвовать в опросах, форумах, возможность выхода по 

электронную почту и другие  различные формы 

обратной связи с посетителями, то есть возможность для 

посетителя не только воспринимать предложенный 

материал, но и проявлять активность на сайте; 

3 

5. Орфорграфия и пунктуация страницы, стиль 

изложения  (0-3 баллов): 

- оценивается следование правилам и нормам русского 

языка (отсутствие грамматических и синтаксических 

ошибок, учитывается стиль и корректность изложения, 

последовательность и логика изложения материала); 

3 

6. Актуальность и оперативность информации (0-3 

баллов): 

- оценивается оперативность и регулярность обновления, 

наличие как серьезных, так и развлекательных разделов,  

интересной и полезной информации, качественных и 

оригинальных материалов (фотографий, статей, 

интервью) о событиях образовательного учреждения, 

которые вызывают наибольший интерес у всех 

посетителей страницы; 

- на сайте отсутствуют неактуальные  ссылки, 

документы и информация, а также дублирование 

материала, информации; 

- оформление документации, представленной на сайте, 

соответствует всем требованиям делопроизводства.  

3 

 

 Всего: 18 баллов 

 

 

По сумме набранных баллов определяются рейтинг участников конкурса и 

призовые места 

 


